ESTATUTOS
DA
SPORT EVOLUTION ALLIANCE, CRL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12
Constituicdo e Denominagdo

A Cooperativa considera-se constituida a partir de 08 de Outubro de 2020, por iniciativa de um
grupo de gestores do desporto, com a denominagdo Sport Evolution Alliance, CRL, adiante
designada, abreviadamente, por Sport Evolution Alliance, ou Cooperativa e rege-se pelos presentes
estatutos e pelas disposi¢des regulamentadoras das cooperativas de prestag3o de servigos.

Artigo 22
Sede

1. A sede da Sport Evolution Alliance é na Rua Jo3o Luis de Moura, n2 22, 12, 2740-071 Porto
Salvo, concelho de Oeiras, Lisboa, Portugal.

2. 0 Orgdo de Administragdo poderd, com o parecer favoravel do Conselho Fiscal, deslocar a
sede para outro local e criar delegages, sucursais ou filiais em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

_ Artigo 3¢
Ramo do Sector Cooperativo

A Sport Evolution Alliance é uma cooperativa de primeiro grau e integra-se no ramo dos servigos do
sector cooperativo, tendo os seus membros a natureza de produtores.

Artigo 4°
Objetivos e Fins

A Sport Evolution Alliance tem por objeto a prestagdo de servigos no dominio do desporto, de modo
a promover uma cidadania e comunidades mais ativas, através da realizacdo de consultoria de
projetos, investiga¢do, formacgdo e produgdo de recursos pedagdgicos.



Artigo 52
Missdo, Visdo e Valores

A Sport Evolution Alliance assume, no exercicio da sua atividade, a seguinte Miss3o, Visdo e Valores:

Missdo - Contribuir para o desenvolvimento da comunidade através da conexdo, promogdo e
aplicagdo de iniciativas associadas ao desporto;

Visdo - Ser referéncia na drea de atuagdo promovendo localmente as tendéncias mais inovadoras;

Valores - Os valores da Sport Evolution Alliance sdo os que enformam o cooperativismo, e ainda os
seguintes:

Sustentabilidade - A Sport Evolution Alliance acredita que apenas através de solugdes sustentaveis
conseguiremos introduzir as mudangas necessarias;

Exceléncia— A Sport Evolution Alliance procura a exceléncia promovendo a superacdo das realidades
em que intervém;

Ambicdo — A Sport Evolution Alliance é movida pela ambigdo constante de praticar e gerar o
desenvolvimento social.

Artigo 62
Duragdo

A Sport Evolution Alliance é constituida por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
CAPITAL

Artigo 72
Capital da Cooperativa

1. O capital da Sport Evolution Alliance é varidvel e ilimitado.

2. O capital social inicial da Sport Evolution Alliance é de mil e quinhentos euros (1.500,00 €), e
encontra-se representado por cento e cinquenta (150) titulos de capital, com o valor nominal
de dez euros (10,00 €), cada um.

3. O capital da Sport Evolution Alliance encontra-se integralmente realizado, em dinheiro, pelos

cooperadores e podera ser aumentado uma ou mais vezes, conforme for deliberado em
Assembleia Geral.
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Artigo 82
Entrada Minima de Cada Cooperador

A entrada minima de cada cooperador é de 25 titulos de capital.

Artigo 99
Pagamento dos Titulos Subscritos

Os titulos serao pagos pelos cooperadores no ato da subscri¢3o.

1.

Artigo 102
Transmissibilidade dos Titulos de Capital

Os titulos de capital sé sdo transmissiveis por ato, inter vivos ou mortis causa, mediante
autorizagdo da Assembleia Geral, sob condigdo de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperador ou reunir as condigdes de admissdo exigidas.

A transmissdo dos titulos de capital faz-se sempre pelo valor nominal, sendo que, por inter
vivos, opera por endosso do titulo a transmitir, assinado pelo transmitente, pelo
administrador Unico, pelo adquirente, e pelo averbamento da transmissdo no respetivo livro
de registos.

A transmissdo, mortis causa, opera-se por endosso do titulo ao herdeiro ou legatario
habilitado ou a quem o titulo tenha ficado a pertencer nos termos da respetiva partilha,
assinado pelo transmitente, pelo administrador tnico, pelo adquirente, e pelo averbamento
da transmissdo no respetivo livro de registos.

O averbamento da transmissdao no respetivo livro de registos devera ser assinado pelo
administrador tnico.

Ndo podendo operar-se a transmissdo, mortis causa, os sucessiveis tém direito a receber o
montante dos titulos do autor da sucessdo segundo o valor nominal, corrigido em funcdo da
quota-parte dos excedentes ou prejuizos e das reservas n3o obrigatdrias.

CAPITULO 1l
COOPERADORES

Artigo 11°
Admissdo

Podem ser membros da Sport Evolution Alliance todos aqueles que, preenchendo os

requisitos e condi¢cSes legais, voluntariamente declararem, perante o Orgio de
Administracdo, desejar assumir tal qualidade.
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2. Aadmissdo efetua-se mediante a apresentag3o, ao Orgdo de Administragio, de uma proposta
de admissdo subscrita pelo interessado.

Artigo 12°
Direitos dos Cooperadores

Os cooperadores tém direito a:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Tomar parte na Assembleia Geral, apresentando propostas e discutindo e votando os
pontos constantes da ordem de trabalhos;

Eleger e ser eleitos para os 6rgaos da Cooperativa;

Requerer ao Orgdo de Administragdo da Cooperativa as informagdes que desejarem e
examinar a escrita e as contas da Cooperativa, nos periodos e nas condigdes fixados pela
Assembleia Geral, cabendo recurso para a Assembleia Geral da decisdo do Orgdo de

Administragdo;

Requerer a convocacdo da Assembleia Geral nos termos estatutdrios ou, quando esta
nao seja convocada nos termos legais;

Solicitar a sua demissdo;

Reclamar, por escrito, perante os 6rgdos da Cooperativa de quaisquer atos considerados
lesivos dos interesses dos cooperadores ou da Cooperativa;

Beneficiar de todas as regalias decorrentes da atividade da Cooperativa;
Receber juros pelos titulos de capital;
Na hipdtese prevista no nimero anterior, o montante global dos juros ndo pode ser

superior a 30% dos resultados anuais liquidos.

Artigo 132
Deveres dos Cooperadores

Sdo deveres dos cooperadores:

a)
b)

c)

Observar os principios cooperativos e respeitar as leis e o pacto social;
Tomar parte nas assembleias gerais;

Aceitar e exercer, com zelo, os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo
motivo de escusa, devidamente, justificado;
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d)  Participar em geral nas atividades da Cooperativa e prestar o trabalho ou servigo que
Ilhes competir;

e)  Efetuar os pagamentos previstos nos presentes estatutos e na legislagdo em vigor;
f) Cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral e as decisdes do Orgio de Administrag3o.
Artigo 142
Responsabilidade dos Cooperadores
A responsabilidade dos cooperadores é limitada ao montante do capital social subscrito.

Artigo 152
DemissGo

1.  Os cooperadores poderdo solicitar a sua demissdo, nos termos legais, com pré-aviso de
noventa (90) dias.

2. ASport Evolution Alliance restituird aos cooperadores que se demitam, o valor dos titulos de
capital realizados, assim como os excedentes e as remuneracdes a que tiverem direito,
relativamente ao ultimo exercicio social, até ao momento da demissdo, no prazo maximo de
um ano, em prestacdes mensais iguais e sucessivas, a contar da data de demiss3o.

Artigo 162
Exclusdo

Os cooperadores poderdo ser excluidos, por deliberacdo da Assembleia Geral, com fundamento em
violagdo, grave e culposa, do Cédigo Cooperativo, da lei reguladora das cooperativas de produtores
de servigos, dos presentes estatutos, e ainda em caso de:

a)  Desenvolvimento de atividade em contraveng¢do com as disposi¢des estatutarias;

b) Falta de pagamento regulamentar das quotiza¢cdes que vierem a ser estabelecidas em
Assembleia Geral, por periodo superior a doze (12) meses e apds ter sido avisado,
quando o prazo ultrapassar os seis (6) meses, exceto quando motivado por doenca grave
ou desemprego involuntario até doze (12) meses e quando prévia e devidamente
comprovados;

c)  Conduta que obrigue a Cooperativa a aciona-lo contenciosamente;

d) Condenagdo com transito em julgado por crime de natureza infamante;
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e) Prestacdo de falsas declaragbes aos Orgdos sociais no referente aos assuntos
respeitantes a Cooperativa ou aos seus cooperadores.

CAPITULO IV
ORGAOS SOCIAIS

SECCAO |
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 172
Orgdos Sociais

1. Sdo 6rgdos sociais da Cooperativa:
a) A Assembleia Geral;
b) 0 Orgdo de Administragdo;
c¢) O Conselho Fiscal.
2. A Assembleia Geral podera deliberar a constituicdo de comissdes especiais, de duracdo
limitada, para o desempenho de tarefas determinadas.
Artigo 182
Mandato dos Orgdos Sociais

1. Os titulares dos orgdos sociais sdo eleitos, de entre os cooperadores, por um periodo de
quatro (4) anos.

2. Aslistas de candidatos serdo apresentadas a mesa da Assembleia Geral até oito (8) dias antes
da data designada para a eleicdo.

SECCAO Il
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 192
Defini¢do e Composigcdo

A Assembleia Geral é o 6rgao supremo da Cooperativa e as suas deliberacées, tomadas nos termos
legais e estatutarios, sao obrigatdrias para os restantes 6rgdos sociais da Cooperativa e para todos
os membros desta.

Artigo 202
Mesa da Assembleia Geral
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A mesa da Assembleia Geral é constituida por um presidente e um vice-presidente.

Artigo 219
Sessées Ordindrias e Extraordindrias da Assembleia Geral.

A Assembleia Geral reunird em sessdes ordinarias e extraordindrias.

A Assembleia Geral ordindria reunira obrigatoriamente duas vezes em cada ano: uma até 31
de Margo para apreciagdo e votagdo do balango anual, do relatério e contas do Orgdo de
Administracdo, bem como do parecer do Conselho Fiscal e outra até 30 de Novembro, para
apreciacao e votagdo do orgamento e do plano de atividades para o exercicio seguinte.

A Assembleia Geral reunira quando convocada pelo presidente da mesa da assembleia, a
pedido do Orgdo de Administrago ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento de, pelo menos,
um tergo dos cooperadores.

Artigo 222
Convocatoria da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é convocada com pelo menos quinze (15) dias de antecedéncia pelo
presidente da mesa.

Mediante consentimento prévio do cooperador, a convocatéria serd enviada por correio
eletrénico, com recibo de leitura.

Artigo 232
Qudérum

A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatdria se estiverem presentes mais de
metade dos cooperadores com direito a voto ou os seus representantes devidamente
credenciados.

Se a hora marcada para a reunido ndo se verificar o nimero de presencas previsto no nimero
anterior, a assembleia reunird com qualquer nimero de cooperadores trinta minutos mais
tarde, podendo os presentes deliberar sobre todas as matérias da ordem dos trabalhos.

No caso de a convocagdo da Assembleia Geral ser feita em sessdo extraordindria e a
requerimento dos cooperadores, a reunido sé se efetuard se nela estiverem presentes, pelo
menos, trés quartos dos requerentes.

Artigo 242
Competéncia da Assembleia Geral

E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:
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g)

h)

Eleger e destituir os membros dos érgdos sociais;

Apreciar e votar, anualmente, o balango, o relatério e contas do Orgdo de
Administragdo, bem como o parecer do Conselho Fiscal;

Apreciar e votar o orcamento e o plano de atividades para o exercicio seguinte;

Fixar as taxas dos juros a pagar aos membros da cooperativa;

Aprovar a forma de distribuigdo dos excedentes;

Alterar os estatutos, aprovar e alterar os regulamentos internos;

Aprovar a fusdo e a cisdo da cooperativa;

Aprovar a dissolugdo da Cooperativa;

Aprovar a filiagdo da Cooperativa em unibes, federacdes e confederagdes;

Deliberar a exclusdao de cooperadores, e como instancia de recurso em relagdo as
sangBes aplicadas pelo Orgdo de Administracdo, sem prejuizo de recurso para os

tribunais.

SECCAO 11l
Orgéo de Administragéio

Artigo 2592
Composigdo e Eleicdo do Orgdo de Administracdo

0 Orgao de Administragdo é composto pelo administrador Gnico.

Artigo 262
Competéncia do Orgdo de Administragéo

Compete ao Orgdo de Administragdo, como 6rgo de gestdo e representacdo da Cooperativa:

a)

b)

Administrar a Cooperativa com zelo;
Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e a aprecia¢3o e votacdo
da Assembleia Geral, o balango, o relatério e as contas do exercicio, bem como o

or¢camento e o plano de atividades para o ano seguinte;

Executar o plano anual de atividades, aprovado;
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d)

f)
g)

h)

j)

Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal, nas matérias da competéncia deste;

Deliberar sobre a aplicagdo de sangGes previstas nos regulamentos internos, dentro do
limite das suas competéncias;

Zelar pelo respeito da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos 6rgios da Cooperativa;
Contratar e gerir o pessoal necessdrio as atividades da Cooperativa;

Representar a Cooperativa em tribunal, e fora dele;

Escriturar os livros nos termos da lei;

Praticar todos os atos na defesa dos interesses da Cooperativa e dos cooperadores e na
salvaguarda dos principios cooperativos.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

Artigo 272
Composicéo

O Conselho Fiscal € composto por trés cooperadores, um presidente e dois vogais.

Artigo 282
Competéncia

O Conselho Fiscal é o drgao de controlo e fiscalizagdo da Cooperativa incumbindo-lhe
designadamente:

a)

b)

d)

e)

f)

Examinar, sempre que se julgue conveniente, a escrita de toda a documentacio da
Cooperativa;

Verificar, quando creia necessario, o saldo de caixa e existéncia de titulos e valores de
qualquer espécie, que fara constar das respetivas atas;

Emitir parecer sobre o balango, o relatério e as contas do exercicio e o orgcamento e o
plano de atividades para o ano seguinte;

Requerer a convocacgdo extraordinaria da Assembleia Geral;

Convocar a assembleia geral quando o presidente da mesa da assembleia geral o n3o
faca, estando legalmente obrigado a fazé-lo;

Verificar o cumprimento do pacto social e da lei.
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Artigo 292
Reunides

1. O Conselho Fiscal, sendo constituido por trés cooperadores, escolherd de entre os seus
membros o respetivo presidente, a quem compete convocar as reunides do conselho sempre
que o entender conveniente.

2. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade trimestral.

3. O Conselho Fiscal reunira extraordinariamente sempre que o presidente o convoque ou a
pedido da maioria dos seus titulares.

CAPITULO V
RESERVAS

Artigo 302
Reservas da Cooperativa

1.  Acooperativa constituira as seguintes reservas:
a) Reserva legal;
b)  Reserva para educagdo e formagio cooperativa;
¢)  Reserva para desenvolvimento de novas atividades.

2. Sempre que se justifique, a Cooperativa podera, por deliberacdo da assembleia geral
constituir reservas livres.

Artigo 319
Fundo de Reserva Legal

1. O fundo de reserva legal é constituido por uma percentagem a fixar anualmente pela
Assembleia Geral, dos excedentes anuais liquidos da Cooperativa até montante igual ao do
seu capital social, e destina-se a cobrir eventuais perdas do exercicio.

2. Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao montante de reserva legal, a diferenca
podera, por deliberacdo da Assembleia Geral, ser exigida aos cooperadores, que a
reconstituirao até ao nivel anterior em que se encontrava.

Artigo 322
Reserva para Educagdo e Formagéo Cooperativa

A reserva para educacdo e formagdo cooperativa é constituida pela percentagem que vier a ser
estabelecida pela Assembleia Geral dos excedentes anuais liquidos da Cooperativa provenientes das
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operacbes com os cooperadores e com os donativos e subsidios e destina-se a cobrir as despesas
com a educagdo cooperativa e a formacdo cultural e técnica dos cooperadores a luz do
cooperativismo e das necessidades da cooperativa conforme for deliberado em Assembleia Geral.

Artigo 332
Reserva para o desenvolvimento de novas atividades

O fundo de reserva para o desenvolvimento de novas atividades destina-se a financiar a instalacdo

3

de novas atividades para a Cooperativa e é constituido por montante correspondente a
percentagem de excedentes que vier a ser estabelecida, para o efeito, em Assembleia Geral.

Artigo 342
Aplicagdo dos Excedentes

Os excedentes anuais liquidos de cada exercicio serdo integralmente aplicados nas reservas da
Cooperativa.

CAPITULO VI
RESOLUCAO DE DIFERENDOS

Artigo 352
Ambito de Aplicagdo das Normas de Resolugdo de Diferendos

1.  Asnormas de resolugao dos diferendos, a que se refere o presente capitulo, aplicam-se a
Cooperativa e a todos os cooperadores, presentes e futuros.

2. Para os efeitos do disposto no nimero anterior, o consentimento para a resolugio dos
diferendos prevista no presente capitulo, resulta:

a) No que se refere a Cooperativa, das disposi¢cdes dos presentes estatutos;

b)  No que se refere aos cooperadores, presentes e futuros, da aquisicdo da qualidade de
cooperador, seja por que forma for.

Artigo 362
Resolugdo por Acordo

Todos os litigios, diferendos ou disputas decorrentes da interpretagdo, execucdo e efeitos dos
presentes estatutos ou, com ele, relacionados, serdo resolvidos, preferencialmente, por acordo, a
ser estabelecido, entre a Cooperativa e os cooperadores ou entre os cooperadores, entre si,
conforme for o caso, dentro do prazo de trinta dias.

a) A parte que quiser dar inicio ao procedimento amigavel deve de isso dar conhecimento
a outra parte, mediante comunicagdo escrita, indicando, de forma fundamentada, os
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factos que considera controvertidos e qual a solugdo que, em seu entender, deve ser
adotada de comum acordo.

b) A parte contraria deve, no prazo de quinze dias, responder sustentadamente e, indicar,
igualmente, a solu¢do que entende ser adequada, bem assim como designar o dia, hora
e local para a realizagdo de uma reunido, que deve contar com a presenca das partes em
litigio.

c)  Se as partes litigantes chegarem a acordo, devem lavrar documento escrito com o
resultado da reunido, documento esse que devera ser assinado por todos os presentes.

d)  Asnegociagdes, comunicagdes e documentos trocados entre as partes litigantes, na fase
negocial, tém caracter confidencial e estdo sujeitas ao dever de confidencialidade, n3o
sendo permita a revelacdo do seu conteudo a terceiros.

Artigo 372
Resolugdo por Mediacéo

Caso as partes litigantes ndo cheguem a acordo, no prazo a que se refere o nimero um do artigo
anterior, a resolugdo dos conflitos ai referidos sera confiada, num primeiro momento, 3 mediacdo
voluntaria, nos termos da Lei da Mediagao vigente em Portugal, devendo o mediador ser certificado
e designado, a pedido de qualquer das partes, por um dos Centros de Mediacdo e Arbitragem
licenciados para exercerem a sua atividade, em Portugal.

Artigo 382
Resolugdo por Arbitragem

1. Caso a mediagdo, a que se refere o artigo anterior, ndo venha a resultar um acordo, a
resolugdo do litigio serd confiada a um Tribunal Arbitral, ad hoc ou constituido no 4mbito de
um dos Centros de Mediagdo e Arbitragem licenciados para exercerem a sua atividade, em
Portugal.

2.  Tendo a parte demandante optado por uma Arbitragem ad hoc, o Tribunal Arbitral devera ser
constituido e organizado de acordo com o disposto na Lei da Arbitragem Voluntaria.

3.  Tendo a parte demandante optado por uma Arbitragem institucionalizada, o Tribunal Arbitral
deverd ser constituido e organizado de acordo com o disposto no Centro de Arbitragem
escolhido.

4. A parte demandante podera optar por um Tribunal Arbitral constituido por um Gnico arbitro
ou por trés arbitros, sendo as decisdes a serem proferidas, finais e vinculativas, delas ndo
cabendo recurso, sem prejuizo do direito a anulagdo.

5. As PARTES na arbitragem renunciam a qualquer imunidade ou privilégio que possam ter
relativamente as decisdes do tribunal arbitral, e obrigam-se a cumpri-las, prontamente, nos
exatos termos em que forem proferidas.
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6.  Adecisdo arbitral estabelecera ainda quem deve suportar os custos da arbitragem e em que
proporg¢ao.

CAPITULO VI
BENEFICIARIOS FINAIS

Artigo 392
Defini¢do dos Beneficidrios Efetivos

Dada a sua natureza, os beneficidrios efetivos da Sport Evolution Alliance s3do todos os seus
cooperadores, na proporg¢do das suas participagdes na Cooperativa.

/s R e

o (sl 2

,,,Nwwﬁ*’ (iﬁv
¢ s ‘\l C/ ./ 7/(

qp#et T
/

13/13



